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Informativna sprava o zmenach Organizacného poriadku Mestského dradu v Nitre
vykonanych dodatkom ¢. 20

V zmysle § 13 ods. 4 pism. b) zak. €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov predkladam informaciu o zmenach v Organizacnom poriadku MsU, ktoré boli prijaté
Dodatkom ¢. 20 zo diia 23.01.2019.

Ako primator mesta Nitry som po prerokovani so ZO OZ SLOVES pri MsU v Nitre v zmysle
§ 237 Zakonnika prace s uc¢innost'ou od 23.01.2019 rozhodol o nasledovnych organizaénych
zmenéach:

1. ZRUSENIE ORGANIZACNYCH ZLOZIEK A ZMENY V RIADIACEJ POSOBNOSTI

- v Kanceldrii primétora boli zruSené 2 referaty:

a) Referdt strategického riadenia, poradenstva a komunikdcie a zaroven bolo zruSené
pracovné miesto ,,odborny poradca a konzultant pre strategické riadenie”. Pozicia
,,odborného poradcu a konzultanta pre komunikdciu® bola zaclenenda priamo pod
Kancelariu priméatora do priame;j riadiacej posobnosti veduiceho kancelarie primatora.

b) Referdt projektového manazmentu — vsetky pracovné pozicie v ramci tohto referatu zostali
zachované a boli presunuté pod novovytvorené odbory (Odbor projektového a strategického
riadenia, Odbor mestského rozvoja a cestovného ruchu)

- Utvar propagécie a cestovného ruchu v priamej riadiacej pdsobnosti primatora bol zrugeny,
vSetky pracovné pozicie vramci utvaru zostali zachované aboli presunuté pod
novovytvorené¢ odbory (Odbor komunikacie a propagéacie, Odbor mestského rozvoja
a cestovného ruchu)

- na Odbore stavebného poriadku zanikli 2 referaty:
a) Referat stavebného uradu pre agendu jednoduchych pozemnych a inZinierskych stavieb
b) Referdt stavebného viradu pre agendu rozsiahlych pozemnych a inZinierskych stavieb
a vznikol: Referdt agendy stavebnych konani (do ktorého boli zaradeni vSetci zamestnanci
zo zrusenych referatov tohto odboru)
Pracovna pozicia odborného referenta jedného zo zrusenych referatov bola premenovana na
poziciu ,,referent pre stavebné konanie™ a naviac bola vytvorena 1 nova pozicia ,,referent
pre stavebné konanie®.

- 2 pracovné pozicie “referent obrany, ochrany a bezpecnosti® boli vynaté z Kancelarie
primatora a za¢lenené pod Kanceldriu prednostu

2. NOVOVYTVORENE ODBORY (v priamej riadiacej pdsobnosti prednostu MsU)

Odbor projektového a strategického riadenia

Strucény popis ndplne prdace odboru: stanovuje rozvojové priority a ciele ¢innosti mesta
a navrhuje stratégie a spdsoby ich dosiahnutia, posudzuje zavadzanie a implementaciu
modernych, inova¢nych arozvojovych rieSeni apostupov vo vSetkych oblastiach
fungovania mesta a zabezpecuje analyzy navrhovanych rieSeni

Persondlne obsadenie: veduci odboru + odborny referent — projekt. manazér + 6 referentov



V ramci odboru pdsobi Referat projektového riadenia, ktory najmi sleduje informacie
o moznostiach &erpania prostriedkov z fondov EU, dotacii ministerstiev a inych zdrojov
v Zaujme rozvoja mesta a zabezpecuje tvorbu, vypracovanie Ziadosti a projektov na ¢erpanie
finanénych prostriedkov z fondov EU a inych zdrojov, koordinaciu a monitoring projektov.

Odbor inovacii, transparentného riadenia a klientskej spokojnosti

Strucny popis ndplne prdace odboru: vyhl'adava a navrhuje inovativne postupy a vyuzivanie
modernych technologii pre efektivnejSie a transparentnejSie fungovanie organov mesta,
mestského tradu, mestskych organizacii a obchodnych spolo¢nosti, navrhuje opatrenia na
zvysenie spokojnosti klientov MsU, ako aj obyvatel'ov mesta Nitra

Persondlne obsadenie: veduci odboru + 3 referenti

Odbor komunikacie a propagacie

Strucny popis ndplne prdce odboru: zabezpecuje komunikacné vzt'ahy mesta s verejnostou
a tretimi osobami, komplexnu a koncepénu propagaciu mesta a jeho aktivit, zabezpecuje
medialnu stratégiu, vyrobu propag. a inf. materialov, organizuje a vedie tlacové konferencie.

Persondlne obsadenie: veduci odboru + 5 referentov

Odbor mestského rozvoja a cestovného ruchu

Strucny popis ndplne prdace odboru: vytvara rozvojové zamery mesta s cielom podporenia
miestnej ekonomiky a navrhuje azavadza stratégie a koncepcie lokdlneho rozvoja v
kontexte s narodnym a regiondlnym vyvojom, vytvara a zabezpeCuje stratégiu a ¢innosti
mesta v oblasti cestovného ruchu a aktivnej spoluprace s partnerskymi mestami,
zabezpecuje prevadzku a Cinnost’ turistického informac¢ného centra

V ramci odboru pdsobia 3 referaty - Referdt mestského rozvoja
- Referdt cestovného ruchu

- Turistické informacné centrum Nitra (TIC Nitra)

Persondlne obsadenie: veduci odboru + odborny referent (TIC Nitra) + 11 referentov +
+ upratovacka

. NOVOVYTVORENE PRACOVNE POZICIE

Prijatim Dodatku &. 20 k Organizaénému poriadku MsU v Nitre nedoslo k zrugeniu
pracovnych miest, s vynimkou zruSenia pracovného miesta “odborny poradca a konzultant
pre strategické riadenie”, ktoré nebolo ku diu prijatia Dodatku €. 20 persondlne obsadené.
Prijaté organizacné zmeny preto nemaju dopad na zniZovanie stavu zamestnancov Mesta
Nitry — MsU v Nitre.

Organiza¢nou zmenou v zmysle Dodatku €. 20 boli vytvorené nové pracovné pozicie:

- veduci odboru projektového a strategického riadenia

- veduci odboru komunikécie a propagacie

- veduci odboru inovacii, transparentného riadenia a klientskej spokojnosti
- referent pre transparentné fungovanie mesta



- referent pre inovécie

- referent pre inovéacie

- referent — spravca socialnych sieti a propagécie
- referent pre stavebné konanie

- asistent kancelarie primatora — sekretarka

Aktualne platny a u¢inny Organiza¢ny poriadok MsU v Nitre v zneni dodatkov &. 1-20 a
Organiza¢na Struktura (schéma) MsU v Nitre v zneni dodatkov ¢. 1-20, ktora je jeho sucast'ou,
su zverejnené na webovom sidle mesta Nitry: https://www.nitra.sk/zobraz/sekciu/mestsky-urad



Do6vodova sprava

V zmysle § 16 ods. 5 zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
predpisov: ,,Organizdciu mestského uradu, pocet zamestnancov a ich pracovné cinnosti
ustanovuje organizacny poriadok mestského uradu.

Tento material sa predklada Mestskému zastupitel'stvu v Nitre v sulade s § 13 ods. 4 pism.
d) zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, podla ktorého
~Primdtor vydava pracovny poriadok, organizacny poriadok mestského uradu a poriadok
odmenovania zamestnancov mesta; informuje mestské zastupitelstvo o vydani a zmendch
organizacného poriadku mestského vradu.*

Vydanie a schvalovanie zmien organizaéného poriadku je vo vylucnej kompetencii
primatora mesta ako Statutdra zamestnavatel'a.

Cielom predloZzeného materidlu je informovat’ poslancov mestského zastupitel'stva o
zmenach Organiza¢ného poriadku Mestského uradu v Nitre (vratane zmien Organizacnej

Struktary - schémy Mestského uradu v Nitre) vykonanych dodatkom ¢. 20 prijatym dia
23.01.2019 a u¢innym od rovnakého datumu.

V sulade s ustanovenim § 237 Zakonnika prace boli organizacné zmeny vopred prerokované
so zastupcami zamestnancov - zdkladnou organizaciou SLOVES pri Mestskom trade v Nitre,
a to dna 22.01.2019.

Predkladany material bol prerokovany na zasadnuti Mestskej rady v Nitre dia 9.4.2019,
ktord odporucila Mestskému zastupitel'stvu v Nitre zobrat' Informativnu spravu o zmenéach
Organiza¢ného poriadku Mestského uradu v Nitre vykonanych dodatkom ¢. 20 na vedomie.



